
هادی براتی

استادیار

دانشکده: علوم تربیتی و روانشناسی

گروه: علوم تربیتی

سوابق تحصیلی

دانشگاه رشته و گرایش تحصیلی سال اخذ مدرک مقطع تحصیلی

دانشگاه بیرجند علوم تربیتی- مدیریت و برنامهریزی آموزشی ۱۳۸۲ کارشناسی

دانشگاه علامه طباطبائی علوم تربیتی- مدیریت آموزشی ۱۳۸۵ کارشناسی ارشد

دانشگاه علامه طباطبائی علوم تربیتی- مدیریت آموزشی ۱۳۹۷ دکترای تخصصی

اطلاعات استخدامی

پایه نوع همکاری نوع استخدام عنوان سمت محل خدمت

۵ تمام وقت رسمی آزمایشی هیات علمی دانشگاه بیرجند

سوابق اجرایی

 

استاد راهنمای استعدادهای درخشان گروه علوم تربیتی و روانشناسی
عضو ستاد اقتصاد مقاومتی دانشگاه بیرجند

معاون دانشجویی و فرهنگی دانشگاه جامع علمی کاربردی استان خراسان جنوبی
کارشناس دانشجویی و فرهنگی دانشگاه جامع علمی کاربردی استان خراسان جنوبی

عضو و نائب رئیس شورای هیات ورزشهای دانشگاهی استان
عضو شورای مدیریت ارتباطات دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالی استان

عضو شورای آموزشی کمیسیون موارد خاص استان در دانشگاه جامع علمی کاربردی
نائب رئیس و دبیر ستاد دانشجویان معزز شاهد و ایثارگر در دانشگاه جامع علمی کاربردی استان

دبیر کمیسیون موارد خاص دانشگاه فرهنگیان (واحد استانی)
دبیر کمیته انضباطی دانشگاه جامع علمی کاربردی استان

جانشین کانون بسیج اساتید دانشگاه جامع علمی کاربردی استان
مسئول تربیتبدنی دانشگاه جامع علمی کاربردی استان

مسئول روابط عمومی دانشگاه جامع علمی کاربردی استان
کارشناس مسئول پژوهشی دانشگاه فرهنگیان (پردیس شهید باهنر)



کارشناس پژوهش واحد استانی دانشگاه فرهنگیان
کارشناس آموزش دانشگاه فرهنگیان (پردیس شهید باهنر)

دبیر شورای پژوهشی دانشگاه فرهنگیان واحد استانی
عضو شورای پژوهشی دانشگاه فرهنگیان پردیس شهید باهنر

عضو و دبیر کمیته ارزیابی طرح تعالی مدیریت مدرسه در استان خراسان جنوبی
عضو اتاق تفکر دانشگاه فرهنگیان (پردیس شهید باهنر)

عضو کمیته اجرایی و علمی جشنواره کشوری تجارب برتر آموزشی و تربیتی آموزش جغرافیا
مسئول دبیرخانه اجرایی و علمی جشنواره کشوری تجارب برتر آموزشی و تربیتی آموزش جغرافیا

داور ۲۶ امین جشنواره علمی، ادبی و هنری دانشگاه فرهنگیان در رشته مقالهنویسی
دبیر ستاد نکوداشت یک صدمین سال تأسیس مراکز تربیتمعلم کارشناس مسئول پژوهش واحد استانی

جوایز و تقدیر نامه ها

سازمان سمت سال
بهزیستی کل کشور دریافت لوح تقدیر از رئیس ستاد هماهنگی و نظارت بر

مراکز
۸۹

استانداری دریافت لوح تقدیر از معاون سیاسی و امنیتی ۸۷
دانشگاه علمی کاربردی دریافت لوح تقدیر ازمعاون دانشجویی و فرهنگی کشور ۸۸

بنیاد شهید استان دریافت لوح تقدیر ازمدیرکل ۹۲
سازمان مدیریت و برنامهریزی دریافت لوح تقدیر ازرئیس سازمان ۹۵

بهزیستی دریافت لوح تقدیر ازرئیس مرکز ۹۱
دانشگاه علمی کاربردی استان دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۹۰

بسیج اساتید دریافت لوح تقدیر ازمسئول بسیج اساتید ۹۴
دانشگاه علمی کاربردی استان دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۸۸

دانشگاه علمی کاربردی دریافت لوح تقدیر ازمعاون فرهنگی و اجتماعی کشور ۹۱

دانشگاه علمی کاربردی استان دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۹۲
دانشگاه آزاد دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۸۹

دانشگاه علمی کاربردی استان دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۹۱
دانشگاه علمی کاربردی استان دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۹۰

دانشگاه صنعتی بیرجند دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۹۰
دانشگاه علمی کاربردی کردستان دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۹۱

دانشگاه علمی کاربردی دریافت لوح تقدیر ازمعاون فرهنگی، اجتماعی و دانشجویی ۹۰

مرکز علمی کاربردی بهزیستی دریافت لوح تقدیر ازرئیس مرکز ۹۲
مرکز علمی کاربردی بهزیستی دریافت لوح تقدیر ازرئیس مرکز ۹۱
دانشگاه علمی کاربردی استان دریافت لوح تقدیر ازرئیس دانشگاه ۹۴
مرکز علمی کاربردی بیرجند (۱) دریافت لوح تقدیر ازرئیس مرکز ۹۵

دانشگاه فرهنگیان دریافت لوح تقدیر ازسرپرست واحد استانی ۹۵-۹۶-۹۷-۹۸
رئیس دریافت لوح تقدیر از سازمان مدیریت و برنامهریزی ۹۷

موضوعات تدریس تخصصی

 رفتار سازمانی
مبانی نظری و اصول مدیریت



مدیریت دانش
تحلیل سیستمی در نظامهای آموزشی
روش تدریس در آموزش منابع انسانی

ارزشیابی آموزش منابع انسانی
یادگیری سازمانی

مدیریت آموزشی و آموزشگاهی
مدیریت کلاس درس

روش تحقیق
آمار توصیفی و استنباطی

فعالیت های علمی و اجرایی

عضو کمیته علمی همایش منطقه ای جایگاه تربیت در شعر و ادب فارسی
عضو کمیته علمی همایش ملی آموزش جغرافیا

مسئول دبیرخانه علمی همایش منطقه ای جایگاه تربیت در شعر و ادب فارسی
دبیر شورای پژوهشی دانشگاه فرهنگیان واحد استانی

عضو شورای پژوهشی دانشگاه فرهنگیان پردیس شهید باهنر
عضو و دبیر کمیته ارزیابی طرح تعالی مدیریت مدرسه در استان خراسان جنوبی

عضو اتاق تفکر دانشگاه فرهنگیان (پردیس شهید باهنر)
عضو کمیته اجرایی و علمی جشنواره کشوری تجارب برتر آموزشی و تربیتی آموزش جغرافیا

مسئول دبیرخانه اجرایی و علمی جشنواره کشوری تجارب برتر آموزشی و تربیتی آموزش جغرافیا
داور ۲۶ امین جشنواره علمی، ادبی و هنری دانشگاه فرهنگیان در رشته مقالهنویسی

دبیر ستاد نکوداشت یک صدمین سال تأسیس مراکز تربیتمعلم کارشناس مسئول پژوهش واحد استانی

زمینه های تدریس

مبانی نظری و اصول مدیریت آموزشی

مدیریت دانش

تحلیل سیستمی در نظامهای آموزشی

فناوری اطلاعات در سازمان، تظریههای سازمان

آموزش از راه دور و کاربرد آن در آموزش

طراحی برنامههای آموزش ضمن خدمت

روش تدریس در آموزش منابع انسانی

ارزشیابی آموزش منابع انسانی

یادگیری سازمانی

مدیریت آموزشی و آموزشگاهی

مدیریت کلاس درس

روش تحقیق

اصول و روش های تدریس

کاربرد  آمار



سازمان و قوانین آموزش و پرورش

ارزشیابی از یادگیری

آمار استنباطی

کارگاه ها

 

کارگاه مستندسازی (دو دوره)/ اداره آب و فاضلاب استان خراسان جنوبی- ۱۳۹۳
کارگاه برنامهریزی آموزشی/ استانداری خراسان جنوبی-۱۳۹۵

کارگاه فرهنگسازمانی/ اداره کل دامپزشکی استان-۱۳۹۳
خوشبینی سازمانی/ دانشگاه فرهنگیان-۱۳۹۳

/ دانشگاه فرهنگیان- ۱۳۹۷spss کارگاه آموزشی
دوره های مدیریتMBA/ مجتمع فنی تهران-۱۳۹۲

برگزاری کارگاه برنامهریزی آموزشی/ اداره کل کمیته امداد امام خمینی (ره)- ۱۳۹۴
کارگاه کار تیمی و حل مسئله(۳ دوره)/ سازمان مدیریت و برنامهریزی-۱۳۹۵

کارگاه تعالی سازمانی/ سازمان مدیریت و برنامهریزی-۱۳۹۶
کارگاه فرهنگسازمانی/ سازمان مدیریت و برنامهریزی-۱۳۹۶

دوره  مدیریت آموزشگاه/ مجتمع آموزشی پادمیرا-۱۳۹۸
کارگاه آموزشی چگونگی ارتباط مؤثر / اداره کل ثبت اسناد و املاک-۱۳۹۸

کارگاه ارتباطات سازمانی(۱۲ ساعت)/ جهاد دانشگاهی-۱۳۹۸
کارگاه رفتار سازمانی/ اداره کل تامین اجتماعی نیروهای مسلح-۱۳۹۸

کارگاه اخلاق کاربردی/ اداره کل بیمه سلامت-۱۳۹۸
کارگاه خوشبینی سازمانی/ دانشگاه بیرجند-۱۳۹۹

کارگاه مقاله نویسی/ دانشگاه بیرجند-۱۳۹۹
کارگاه کار تیمی و حل مسئله/ سازمان مدیریت و برنامهریزی-۱۳۹۹

کارگاه فرهنگ سازمانی، کار تیمی و حل مسئله/ مجتمع عالی آموزش و پژوهشی خراسان- شرکت آب-۱۳۹۹
کارگاه مهارت های عمومی مدیریت- ارائه موفق/ سازمان مدیریت و برنامهریزی-۱۳۹۹

کارگاه پویایی فردی و سازمانی- بهره وری/ سازمان مدیریت و برنامهریزی- ۱۳۹۹
کارگاه پویایی سازمانی و فردی(بهرهوری)/ سازمان مدیریت و برنامهریزی-۱۴۰۰

دوره توجیهی بدو خدمت کارکنان/دانشگاه بیرجند--۱۴۰۱

 

همایش ها و کنفرانس ها

عضو کمیته علمی همایش منطقه ای جایگاه تربیت در شعر و ادب فارسی

عضو کمیته علمی همایش ملی آموزش جغرافیا

مسئول دبیرخانه علمی همایش منطقه ای جایگاه تربیت در شعر و ادب فارسی

ارزیاب مقالات هجدهمین همایش سالیانه انجمن مطالعات برنامه درسی ایران

عضویت در هیات تحریریه مجلات علمی و پژوهشی



عضو کمیته داوری فصلنامه اندیشههای نوین تربیتی دانشگاه الزهرا(س)

عضو کمیته داوری فصلنامه مدیریت دانشگاهی دانشگاه کردستان

عضو کمیته داوری فصلنامه پژوهشهای رهبری و مدیریت آموزشی دانشگاه علامه طباطبایی

مقالات در همایش ها

۱. هادی براتی,عزیزاالله عزیم،رابطه بین رهبری اصیل و اشتیاق شغلی،دهمین همایش علمی پژوهشی علوم تربیتی
و روانشناسی، آسیب های اجتماعی و فرهنگی ایران،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۳ ۰۲ ۱۲.

۲. هادی براتی,حمیده جلیلی،یادگیری کارآفرینانه: ضرورت و نقش آن در فرایند کارآفرینی،اولین همایش ملی
کارآفرینی با رویکرد تولیدات داخلی،شماره صفحات ۰-۰،اردبیل،۲۰۲۳ ۰۴ ۲۱.

۳. هادی براتی،مدلهای انضباط مبتنی بر رویکرد مثبتگرا: رویکردی جدید برای مدیریت انضباط در قرن
۲۱،نهمین همایش ملی تازه های روانشناسی مثبت،شماره صفحات ۰-۰،هرمزگان،۲۰۲۳ ۰۲ ۲۰.

۴. هادی براتی،عدالت ترمیمی و نقش آن در مدیریت انضباط مدارس آینده،سومین همایش ملی مدرسه
آینده،شماره صفحات ۰-۰،اردبیل،۲۰۲۲ ۱۱ ۲۲.

۵. هادی براتی،مدیریت منابع انسانی سبز در سازمان: استلزامات، چالشها و پیامدها،اولین همایش ملی
مدیریت سبز در هزاره سوم (تجارب، چالش ها و راهکارها)،شماره صفحات ۰-۰،بیرجند،۲۰۲۲ ۰۶ ۰۸.

۶. هادی براتی،شناسایی و اولویت بندی نیازهای اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و روانی کارکنان بنیاد شهید استان
خراسان جنوبی،هشتمین کنفرانس بین المللی دانش و فناوری علوم تربیتی و مطالعات اجتماعی و روانشناسی

ایران،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۲ ۰۳ ۱۱.
۷. هادی براتی،خوش بینی: خاستگاه و ضرورت توجه به آن در نظام آموزش و پرورش،هشتمین کنفرانس بین

المللی دانش و فناوری علوم تربیتی و مطالعات اجتماعی و روانشناسی ایران،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۲ ۰۳ ۱۱.
۸. هادی براتی،نقش آموزش الکترونیکی در اهمالکاری تحصیلی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان،چهارمین

همایش ملی جامعه و تعلیم و تربیت (فضای مجازی، دانشگاه و جامعه)،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۱ ۰۳ ۰۴.
۹. هادی براتی،نقش آموزش الکترونیکی در کارآمد سازی نظام برنامهریزی آموزشی ایران،ششمین همایش بین

المللی مدیریت، روانشناسی و علوم انسانی با رویکرد توسعه پایدار،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۱ ۰۲ ۱۹.
۱۰. هادی براتی،خوش بینی سازمانی: نقش مؤلفه های سرمایه روان شناختی و میانجی گری جو روان

شناختی،ششمین همایش بین المللی مدیریت، روانشناسی و علوم انسانی با رویکرد توسعه پایدار،شماره صفحات
۰-۰،تهران،۲۰۲۱ ۰۲ ۱۹.

مقالات در نشریات

۱. هادی براتی,کریم ریگی نژادشورکی,حسین شکوهی فرد،شناسایی چالشهای شبکه آموزش دانشآموزی از
دیدگاه والدین : مطالعه پدیدارشناسی،پژوهش در مسائل تعلیم و تربیت،مجلد ۶۹،شماره ۲،شماره صفحات ۱-

.isc،۱۴،۲۰۲۲
۲. هادی براتی,حمیده جلیلی،شناسایی آسیبهای وارده بر نظام مدیریت آموزش کارکنان سازمانها و نهادهای
دولتی (مورد مطالعه: استان خراسان جنوبی)،مدیریت بر آموزش سازمانها،مجلد ۴،شماره ۱۱،شماره صفحات ۱۸۱-

.isc،۲۰۲،۲۰۲۳
۳. هادی براتی،رفتارسبزکارکنان در سازمان: انواع، مؤلفهها و مدلها،مدیریت سبز و توسعه،مجلد ۲،شماره ۱،شماره

صفحات ۳۶،۲۰۲۳-۲۷.
۴. هادی براتی,مینو میری،شناسایی عوامل مؤثر بر انگیزش تحصیلی دانشجویان دانشگاه فرهنگیان و ارائه مدل

.isc،۲۰،۲۰۲۳-۱ ساختاری آن،مطالعات آموزشی و آموزشگاهی،مجلد ۱،شماره ۱۲،شماره صفحات
۵. الهام جعفری,فرهاد بلاش,هادی براتی،جایگاه توجه به مهدویت در محتوای کتابهای درسی نظام آموزشوپرورش

.isc،۱۸،۲۰۲۲-۱ عمومی ایران،پژوهشهای تربیتی دانشگاه خوارزمی،مجلد ۴۳،شماره ۹،شماره صفحات
۶. هادی براتی،شناسایی عوامل مؤثر بر توسعه حرفهای مدیران مدارس با رویکرد آیندهپژوهی،آموزش و توسعه
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۹. هادی براتی,حمیده جلیلی،شناسایی عوامل علّی مؤثر بر تربیت منابع انسانی کارآفرین محور از دید مدیران و
.isc،۱۵۲،۲۰۲۲-۱۳۵ سیاست گذران آموزشی،آموزش و توسعه منابع انسانی،مجلد ۳۳،شماره ۹،شماره صفحات

۱۰. هادی براتی،شناسایی عوامل مؤثر بر توسعه حرفهای مدیران مدارس با رویکرد آیندهپژوهی،آموزش و توسعه
.isc،۱۷۴،۲۰۲۲-۱۵۶ منابع انسانی،مجلد ۳۲،شماره ۱،شماره صفحات

۱۱. هادی براتی,محمدعلی صاحبکاران،بررسی عوامل مؤثر بر خوشبینی تحصیلی: فراتحلیل مطالعات
.isc،۰-۰ موجود،اندیشه های نوین تربیتی،شماره صفحات

پایاننامهها

۱. نقش مولفه های رفتار سازمانی مثبت گرا در رضایت شغلی و اثر بخشی سازمانی کارکنان آموزش و پرورش
استان تخار

۲. نقش میانجی گری اعتماد سازمانی در رابطه رهبری اخلاقی با عملکرد سازمانی معلمان دوره متوسطه اول
شهرستان درمیان

۳. نقش شوخ طبعی معلم در اشتیاق به مدرسه و عملکرد تحصیلی دانش آموزان پایه ششم آموزش ابتدایی شهر
بیرجند

۴. عنوان فارسی: نقش سلامت سازمانی در پیشبینی درگیری شغلی با میانجیگری سرمایه روانشناختی در
معلمان دوره ابتدایی شهر بشرویه

۵. تحلیل روش شناسانه پایان نامه های کارشناسی ارشد رشته مدیریت آموزشی در دانشگاه بیرجند به منظور
ارائه راهکارهای مطلوب

۶. نقش نوع ساختار سازمانی در رفتار نوآورانه و عملکرد شغلی کارکنان ریاست معارف ولایت بدخشان
۷. نقش معنویت سازمانی بر اشتراک دانش و مشارکت کارکنان آموزش و پرورش شهر تالقان

۸. نقش دینداری در کیفیت زندگی کاری کارکنان معارف استان بدخشان
۹. شناسایی عوامل موثر بر شایعه پراگنی سازمانی در دانشگاه ولایت بغلان ارائه راه کاری لازم جهت مدیریت اثر

بخش آن
۱۰. نقش فرهنگ سازمانی در اعتماد سازمانی و نوآوری شغلی در کارکنان دانشگاه تخار

۱۱. بررسی تجربه زیسته اعضای هیأتعلمی دانشگاه بیرجند از فرصتهای مطالعاتی داخل کشور
۱۲. نقش فرهنگ سازمانی و مدیریت دانش در چابکی سازمانی آموزش و پرورش استان کندز - افغانستان

۱۳. پدیدار شناسائی فرصت ها و چالش های آموزش مجازی از دیدگاه مدیران مدارس ابتدایی
۱۴. چالش ها و راهکار های ایجاد کارآفرینی خانگی در دانش آموزان دختر دوره دوم متوسطه
۱۵. نقش رهبری خدمتگزار در توانمند سازی روانشناختی و رفتار نو آورانه معلمان استان تخار

۱۶. رابطه فرهنگ سازمانی و رفتار نو آورانه، با توجه به نقش میانجی مدیریت دانش در معلمان دوره متوسطه
استان تخار
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