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Papers in Conferences

حسین شکوهی فرد,عنایت کریم زاده,هادی پورشافعی,محمد اکبری،واکاوی و تحلیل مبانی ضروری برای برنامهریزی .1
آموزشی و درسی در نظام تعلیم و تربیت اسلامی،هفتمین همایش بین المللی روانشناسی، علوم تربیتی و حقوق کودک در
.جهان اسلام،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۳ ۰۲ ۰۹
محمد خراشادی زاده,مریم جامی,هادی پورشافعی،پیش بینی اضطراب وجودی با عملکرد شغلی، با توجه به نقش .2
میانجیگری استرس شغلی (مورد مطالعه: معلمان متوسطه شهر بیرجند)،دومین کنفرانس ملی حقوق، علوم اجتماعی و
.انسانی، روانشناسی و مشاوره،شماره صفحات ۰-۰،شیروان،۲۰۲۰ ۰۷ ۲۱
هادی پورشافعی,اکرم دهباشی,محمد علی علیپور،مطالعه پدیدار شناسانه ادراک دانشجویان دانشگاه فردوسی مشهد از .3
نحوه مواجهه دانشگاه با مساله چند فرهنگی دانشجویان،دومین همایش ملی فرهنگ دانشگاهی،شماره صفحات ۰-
.۰،بیرجند،۲۰۱۹ ۱۱ ۲۷
هادی پورشافعی,پریسا اسداللهی،وابستگی دانش آموزان به تلفن همراه: آسیبها و راهکارها،اولین کنفرانس بین المللی .4
.پژوهش های نوین در روانشناسی، مشاوره و علوم تربیتی،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۱۹ ۰۶ ۱۳
هادی پورشافعی,ریحانه ابراهیم آبادی،کار آفرینی سازمانی: نگاهی به نقش مدیران،چهارمین کنفرانس ملی در .5
.حسابداری، مدیریت و مهندسی مالی با تاکید بر پارادایم های منطقه و جهان،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۱۹ ۰۵ ۰۲
هادی پورشافعی,زهره سلمانی,زهرا اسماعیلی،آگاهی واج شناختی: کاربردهایی برای بهبود نارسا خوانی،کنفرانس ملی .6
.تازه های روان شناسی با تاکید بر کاربردهای آن در کار و زندگی،شماره صفحات ۰-۰،اصفهان،۲۰۱۸ ۱۲ ۲۴
هادی پورشافعی,الهام رحمانی مقدم،مروری بر نامیدن خودکار سریع و ناتوانی خواندن،کنفرانس ملی تازه های روان .7
.شناسی با تاکید بر کاربردهای آن در کار و زندگی،شماره صفحات ۰-۰،اصفهان،۲۰۱۸ ۱۲ ۲۴
هادی پورشافعی,بهاره گلی،تبن نقش تئوری ذهن در کاهش اصطراب اجتماعی نوجوانان،کنفرانس ملی تازه های .8
.روان شناسی با تاکید بر کاربردهای آن در کار و زندگی،شماره صفحات ۰-۰،اصفهان،۲۰۱۸ ۱۲ ۲۴
هادی پورشافعی,پریسا اسداللهی،خود ناتوان سازی تحصیلی، پیامدها، راهکارها،کنفرانس ملی تازه های روان شناسی .9
.با تاکید بر کاربردهای آن در کار و زندگی،شماره صفحات ۰-۰،اصفهان،۲۰۱۸ ۱۲ ۲۴
هادی پورشافعی,سیده فاطمه حسینی،آموزش خوش بینی، پیامدها، روش¬ها و راهکارها.،کنفرانس ملی تازه های .10
.روان شناسی با تاکید بر کاربردهای آن در کار و زندگی،شماره صفحات ۰-۰،اصفهان،۲۰۱۸ ۱۲ ۲۴
هادی پورشافعی,سمیه گلکاری,فاطمه نادری،نقش سواد رسانه¬ای در مشارکت شهروندی،دومین کنفرانس بین المللی .11
.روانشناسی ، مشاوره، تعلیم و تربیت،شماره صفحات -،مشهد،۲۰۱۸ ۱۲ ۱۳
هادی پورشافعی,ریحانه ابراهیم آبادی،بررسی موانع کار آفرینی دانشگاهی در ایران،سومین کنفرانس بین المللی .12
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https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/48280/%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%A8%DB%8C%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D9%88%D8%AC%D9%88%D8%AF%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%B9%D9%85%D9%84%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%B4-%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86%D8%AC%DB%8C%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%B3-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D9%85%D9%88%D8%B1%D8%AF-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7%D9%87-%D8%B4%D9%87%D8%B1-%D8%A8%DB%8C%D8%B1%D8%AC%D9%86%D8%AF-
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/48280/%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%A8%DB%8C%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D9%88%D8%AC%D9%88%D8%AF%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%B9%D9%85%D9%84%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%B4-%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86%D8%AC%DB%8C%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%B3-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D9%85%D9%88%D8%B1%D8%AF-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7%D9%87-%D8%B4%D9%87%D8%B1-%D8%A8%DB%8C%D8%B1%D8%AC%D9%86%D8%AF-
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/48280/%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%A8%DB%8C%D9%86%DB%8C-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D9%88%D8%AC%D9%88%D8%AF%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%B9%D9%85%D9%84%DA%A9%D8%B1%D8%AF-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%B4-%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86%D8%AC%DB%8C%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B1%D8%B3-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D9%85%D9%88%D8%B1%D8%AF-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B7%D9%87-%D8%B4%D9%87%D8%B1-%D8%A8%DB%8C%D8%B1%D8%AC%D9%86%D8%AF-
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/43861/%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%BE%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%87-%D8%A7%D8%AF%D8%B1%D8%A7%DA%A9-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%AF%D9%88%D8%B3%DB%8C-%D9%85%D8%B4%D9%87%D8%AF-%D8%A7%D8%B2-%D9%86%D8%AD%D9%88%D9%87-%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D9%87-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D8%A7-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%84%D9%87-%DA%86%D9%86%D8%AF-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88%DB%8C%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/43861/%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%BE%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%87-%D8%A7%D8%AF%D8%B1%D8%A7%DA%A9-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%AF%D9%88%D8%B3%DB%8C-%D9%85%D8%B4%D9%87%D8%AF-%D8%A7%D8%B2-%D9%86%D8%AD%D9%88%D9%87-%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D9%87-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D8%A7-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%84%D9%87-%DA%86%D9%86%D8%AF-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88%DB%8C%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/43861/%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%BE%D8%AF%DB%8C%D8%AF%D8%A7%D8%B1-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D9%86%D9%87-%D8%A7%D8%AF%D8%B1%D8%A7%DA%A9-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D9%81%D8%B1%D8%AF%D9%88%D8%B3%DB%8C-%D9%85%D8%B4%D9%87%D8%AF-%D8%A7%D8%B2-%D9%86%D8%AD%D9%88%D9%87-%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AC%D9%87%D9%87-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%A8%D8%A7-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D9%84%D9%87-%DA%86%D9%86%D8%AF-%D9%81%D8%B1%D9%87%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88%DB%8C%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/44011/%D9%88%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%D8%AA%D9%84%D9%81%D9%86-%D9%87%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%87-%D8%A2%D8%B3%DB%8C%D8%A8%D9%87%D8%A7-%D9%88-%D8%B1%D8%A7%D9%87%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%87%D8%A7
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/44011/%D9%88%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%DA%AF%DB%8C-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D9%87-%D8%AA%D9%84%D9%81%D9%86-%D9%87%D9%85%D8%B1%D8%A7%D9%87-%D8%A2%D8%B3%DB%8C%D8%A8%D9%87%D8%A7-%D9%88-%D8%B1%D8%A7%D9%87%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D9%87%D8%A7
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/44010/%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D8%A2%D9%81%D8%B1%DB%8C%D9%86%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%86%DA%AF%D8%A7%D9%87%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/44010/%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D8%A2%D9%81%D8%B1%DB%8C%D9%86%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%86%DA%AF%D8%A7%D9%87%DB%8C-%D8%A8%D9%87-%D9%86%D9%82%D8%B4-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/44008/%D8%A2%DA%AF%D8%A7%D9%87%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%AC-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%AA%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%A8%D8%B1%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%D9%86%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%A7-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/44008/%D8%A2%DA%AF%D8%A7%D9%87%DB%8C-%D9%88%D8%A7%D8%AC-%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%AA%DB%8C-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%A8%D8%B1%D8%AF%D9%87%D8%A7%DB%8C%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%D9%86%D8%A7%D8%B1%D8%B3%D8%A7-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInConferences/44007/%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D9%86%D8%A7%D9%85%DB%8C%D8%AF%D9%86-%D8%AE%D9%88%D8%AF%DA%A9%D8%A7%D8%B1-%D8%B3%D8%B1%DB%8C%D8%B9-%D9%88-%D9%86%D8%A7%D8%AA%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%AF%D9%86
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.مدیریت، حسابداری و حسابرسی پویا،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۸ ۰۹ ۱۴
هادی پورشافعی,خزاعی کبری,محمدزاده مصطفی،تاثیر آموزش فناوری اطلاعات و ارتباطات( فاوا) بر انگیزش .13
پیشرفت و پیشرفت تحصیلی در درس شیمی پایه دوم تجربی متوسطه دوم،پنجمین کنفرانس بین المللی مطالعات نوین
.روانشناسی، علوم تربیتی و سبک زندگی،شماره صفحات ۱-۱۵،قزوین،۲۰۱۸ ۰۷ ۱۲
هادی پورشافعی,سیما قرانی سیرجانی،رویکرد ارتباط گرایی و دلالت های آن در مدیریت دانش شخصی،پنجمین .14
.کنفرانس بین المللی مطالعات نوین روانشناسی، علوم تربیتی و سبک زندگی،شماره صفحات -،قزوین،۲۰۱۸ ۰۷ ۱۲
شهربانو عابدیان,هادی پورشافعی،تبن نقش عملکرد شغلی کارکنان در سازمان،اولین کنفرانس ملی دستاوردهای .15
.نوین جهان در تعلیم و تربیت، روانشناسی، حقوق و مطالعات فرهنگی، اجتماعی،شماره صفحات -،شیراز،۲۰۱۸ ۰۶ ۲۱
هادی پورشافعی,شهربانو عابدیان,فاطمه طاهرپور،تحلیلی بر نقش کار تیمی در سازمان،اولین کنفرانس ملی .16
دستاوردهای نوین جهان در تعلیم و تربیت، روانشناسی، حقوق و مطالعات فرهنگی، اجتماعی،شماره صفحات -
.،شیراز،۲۰۱۸ ۰۶ ۲۱
هادی پورشافعی,صادق حامدی نسب,راهبر علی،ارزشیابی اثربخشی دوره های آموزش ضمن خدمت معلمان ابتدای .17
شهرستان بیرجند بر اساس سطح اول و دوم مدل کرک پاتریک،اولین همایش ملی چشم انداز تعلیم و تربیت و
.مشاوره،شماره صفحات -،اردبیل،۲۰۱۸ ۰۲ ۲۷
هادی پورشافعی,عمید ازادگان،نقش نظام آموزشی در شناسایی و هدایت استعدادهای دانش آموزان،اولین همایش .18
.ملی چشم انداز تعلیم و تربیت و مشاوره،شماره صفحات -،اردبیل،۲۰۱۸ ۰۲ ۲۷
محمدعلی رستمی نژاد,میثم غلام پور,هادی پورشافعی،بررسی رابطه شیوه های مقابله با اضطراب در دانش آموزان .19
دارای مشکلات حرکتی مدارس عادی و خاص دانشگاه بیرجند،کنفرانس ملی رویکردهای نوین علوم انسانی در قرن
.۲۱،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۷ ۱۲ ۰۷
محمدعلی رستمی نژاد,میثم غلام پور,هادی پورشافعی،نقش کیفیت زندگی کاری بر رضایت شغلی با میانجیگری .20
.فرسودگی شغلی معلمان،کنفرانس ملی رویکردهای نوین علوم انسانی در قرن ۲۱،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۷ ۱۲ ۰۷
هادی پورشافعی,زارعی زهرا،گذر از آموزش ضمن خدمت به توسعه حرفه ای معلمان،دومین کنفرانس ملی پژوهش .21
.های نوین ابران و جهان در روانشناسی، علوم تربیتی و مطالعات اجتماعی،شماره صفحات -،شیراز،۲۰۱۷ ۱۱ ۱۶
هادی پورشافعی,حسین خسروی،سرمایه روانشناختی پیامد و دلالتهای آن در سازمان،دومین کنفرانس بین المللی .22
.مطالعات اجتماعی فرهنگی و پرورش دینی،شماره صفحات -،رشت،۲۰۱۷ ۰۷ ۰۲
محمدرضا قادری,هادی پورشافعی,قادری علیرضا،گفتمان تعاملی فرهنگ و برنامه درسی نگاهی به نقش آموزش و .23
پرورش،اولین کنفرانس ملی پژوهش های نوین ایران و جهان در روانشناسی و علوم تربیتی، حقوق و علوم
.اجتماعی،شماره صفحات -،شیراز،۲۰۱۷ ۰۵ ۱۸
هادی پورشافعی,شبنم حقیقی ملایی,محسن آیتی،کنکاشی پیرامون تبن توانمندی آینده پژوهی مدیران براساس .24
ویژگی های شخصیتی و سبک های رهبری،کنفرانس بین المللی مدیریت تغر و تحول،شماره صفحات ۰-۰،اصفهان،۲۰۱۶
۰۵ ۱۰.
هادی پورشافعی,محسن آیتی,شبنم حقیقی ملایی,علی عسگری،تبن پیش بینی توانمندی آینده پژوهی مدیران بر .25
اساس ویژگی های شخصیتی دانشجویان ارشد علوم تربیتی دانشگاه بیرجند،کنفرانس بین المللی مدیریت تغر و
.تحول،شماره صفحات ۰-۰،اصفهان،۲۰۱۶ ۱۰ ۰۵
علی عسگری,هادی پورشافعی,قادری مصطفی,محمدرضا قادری،هوش هیجانی اهمیت و رویکردها،سومین کنفرانس .26
.بین المللی روانشناسی، علوم تربیتی و سبک زندگی،شماره صفحات -،مشهد،۲۰۱۶ ۰۸ ۲۵
هادی پورشافعی,خزایی کبری,محمدزاده مصطفی،تاثیر آموزش فاوا در درس شیمی بر پیشرفت تحصیلی دانش .27
آموزان دختر پایه دوم تجربی،سومین کنفرانس بین المللی روانشناسی، علوم تربیتی و سبک زندگی،شماره صفحات -
.،مشهد،۲۰۱۶ ۰۸ ۲۵
علی عسگری,جمیله گلدوی,هادی پورشافعی،تبن رابطه جو اخلاقی و تعهد سازمانی کارکنان در سازمان ها،نخستین .28
.کنفرانس بین المللی هوشمندی تجاری و سازمانی پاارادیم های نوین مدیریت،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۶ ۰۵ ۱۹
علی عسگری,محمدرضا قادری,هادی پورشافعی،ضرورت و اهمیت تفکر انتقادی در آموزش و پرورش،دومین همایش .29
.ملی روانشناسی مدرسه،شماره صفحات -،اردبیل،۲۰۱۶ ۰۵ ۱۲
محمد اکبری,ناصر احمدی,هادی پورشافعی,قروونه داود،تبن نقش مدیریت دانش بر کارافرینی سازمانی،اولین .30
.همایش ملی مدیریت، علوم تربیتی، روانشناسی و مطالعات آموزش و پرورش،شماره صفحات -،تربت حیدریه،۲۰۱۶ ۰۳ ۱۰
علی عسگری,آرین محمد مهدی,هادی پورشافعی،تبن مدل ت ثیر ویژگیهای شخصیتی بر عملکردشغلی با توجه به .31
نقش خلاقیت هیجانی درکارکنان کمیته امداد امام خمینی(ره)خراسان جنوبی،اولین کنگره ملی توانمندسازی جامعه در
.حوزه علوم اجتماعی، روانشناسی و علوم تربیتی،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۶ ۰۲ ۲۷
علی عسگری,آفاقی فرشته,هادی پورشافعی،بررسی خودپنداره تحصیلی به عنوان متغیر میانجی در رابطه بین انگیزش .32
پیشرفت با تعلل ورزی تحصیلی در دانش آموزان دوره متوسطه اول،دومین کنفرانس بین المللی روانشناسی، علوم تربیتی
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.و سبک زندگی،شماره صفحات -،مشهد،۲۰۱۶ ۰۲ ۱۸
علی عسگری,آفاقی فرشته,هادی پورشافعی،تعلل ورزی تحصیلی در دانش آموزان دوره متوسطه اول،دومین کنفرانس .33
.بین المللی روانشناسی، علوم تربیتی و سبک زندگی،شماره صفحات -،مشهد،۲۰۱۶ ۰۲ ۱۸
علی عسگری,عباس خسروی,هادی پورشافعی,امیر وفائی،تبن ویژگی های شخصیتی مدیران بر اثربخشی .34
.معلمان،همایش ملی آموزش ابتدایی،شماره صفحات -،بیرجند،۲۰۱۵ ۱۲ ۲۶
علی عسگری,میثم غلام پور,هادی پورشافعی,محمد دوستی نوقاب،نظام آموزشی نوین بر پایه فناوری اطلاعات و .35
.ارتباطات در هوشمند سازی مدارس،همایش ملی آموزش ابتدایی،شماره صفحات -،بیرجند،۲۰۱۵ ۱۲ ۲۶
علی عسگری,میثم غلام پور,هادی پورشافعی،مدیریت کلاس (رویکردها)،همایش ملی آموزش ابتدایی،شماره صفحات .36
.-،بیرجند،۲۰۱۵ ۱۲ ۲۶
علی عسگری,راضیه نصراللهی,زهرا اکبری,هادی پورشافعی،ضرورت کارآفرینی در آموزش ابتدایی،همایش ملی آموزش .37
.ابتدایی،شماره صفحات -،بیرجند،۲۰۱۵ ۱۲ ۲۶
علی عسگری,عباس خسروی,هادی پورشافعی,قلی پور علیرضا،تبن جو اخلاقی سازمان و اثربخشی معلمان .38
.ابتدایی،همایش ملی آموزش ابتدایی،شماره صفحات -،بیرجند،۲۰۱۵ ۱۲ ۲۶
علی عسگری,نصیر پور کاظم,هادی پورشافعی،بررسی رابطه منبع کنترل والدین و خودکارآمدی تحصیلی،اولین .39
.کنفرانس بین المللی آموزش، یادگیری، اشتغال و توسعه پایدار،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۵ ۰۹ ۰۱
علی عسگری,میثم غلام پور,هادی پورشافعی,محمد دوستی نوقاب،ارزشیابی توصیفی -چالش ها و موانع،اولین .40
.کنفرانس بین المللی مدیریت، اقتصاد، حسابداری و علوم تربیتی،شماره صفحات -،نکا،۲۰۱۵ ۰۶ ۲۰
علی عسگری,عباس خسروی,هادی پورشافعی،تبن مدیریت منابع انسانی با رویکرد مدیریت دانش،اولین کنفرانس .41
.بین المللی مدیریت، اقتصاد، حسابداری و علوم تربیتی،شماره صفحات -،نکا،۲۰۱۵ ۰۶ ۲۰
علی عسگری,امیر وفائی,هادی پورشافعی,میثم غلام پور،تبن روش های تدریس با رویکرد قصه و قصه گویی،اولین .42
.کنفرانس بین المللی مدیریت، اقتصاد، حسابداری و علوم تربیتی،شماره صفحات -،نکا،۲۰۱۵ ۰۶ ۲۰
علی عسگری,ناصر احمدی,هادی پورشافعی,حسین شکوهی فرد،عوامل کلیدی موفقیت مدیریت دانش،اولین .43
.کنفرانس بین المللی مدیریت، اقتصاد، حسابداری و علوم تربیتی،شماره صفحات -،نکا،۲۰۱۵ ۰۶ ۲۰
هادی پورشافعی,ناصر احمدی,حسین شکوهی فرد،شناسایی عوامل ساختاری موثر بر توسعه کارآفرینی سازمانی،اولین .44
.کنفرانس بین المللی مدیریت، اقتصاد، حسابداری و علوم تربیتی،شماره صفحات -،نکا،۲۰۱۵ ۰۶ ۲۰
حسین فرزانه پور,هادی پورشافعی,نرگس خزاعی،تقوای سیاسی و پیامدهای آن در اندیشه امام (ع)،همایش ملی .45
.مدیریت و آموزش،شماره صفحات ۱۵،۲۰۱۵-۱ ۰۵ ۰۷
هادی پورشافعی،تحلیل و ارزیابی فرصت ها و تهدید های آموزش مجازی،نخستین همایش ملی علوم تربیتی و .46
.روانشناسی،شماره صفحات -،مرودشت،۲۰۱۴ ۱۲ ۱۴
هادی پورشافعی،اداره سازمان بر اساس الگوی معنویت،اولین کنفرانس بین المللی پژوهش در علوم رفتاری،شماره .47
.صفحات -،تهران،۲۰۱۴ ۱۰ ۲۹
هادی پورشافعی,آخوندی محمد,راشدی فرزانه،استرس شغلی، نتایج و پیامدها با نگرش ویژه به شغل معلمی،اولین .48
.همایش پرستاری، روانشناسی، ارتقای سلامت و محیط زیست سالم،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۴ ۰۹ ۲۱
هادی پورشافعی,غلامی نوقاب محمد حسین،ارزیابی اثربخشی دوره های ضمن خدمت از دیدگاه معلمین ابتدایی .49
.شهرستان قاینات بر اساس مدل کرک پاتریک،اولین کنفرانس ملی مدیریت آموزشی،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۴ ۰۹ ۱۸
هادی پورشافعی,مقدری محمد,محمد اکبری،تاثیر آموزش راهبردهای خود تنظیمی بر انگیزه پیشرفت تحصیلی دانش .50
آموزان متوسطه تحت حمایت کمیته امداد شهر بیرجند،کنفرانس ملی روانشناسی و علوم تربیتی،شماره صفحات -
.،تهران،۲۰۱۴ ۰۸ ۲۸
سیدمحمد رضوی,رضوی سیده عصمت,هادی پورشافعی،نقش تربیت دینی در پیشگیری از جرایم،اولین همایش .51
.خانواده و آسیب های اجتماعی استان خراسان جنوبی،شماره صفحات ۳۷۳-۳۷۴،بیرجند،۲۰۱۴ ۰۵ ۳۱
هادی پورشافعی,لاری گل زهرا,پرکار زهرا،معنویت، فرهنگ اسلامی و تربیت بدنی در خانواده و پیشگیری از آسیب .52
.های اجتماعی،اولین همایش خانواده و آسیب های اجتماعی استان خراسان جنوبی،شماره صفحات -،بیرجند،۲۰۱۴ ۰۵ ۳۱
هادی پورشافعی,سالاری نژاد رحیمه,داد سپاهی کریم،نقش سرمایه اجتماعی خانواده در پیشگیری از آسیب های .53
.اجتماعی،اولین همایش خانواده و آسیب های اجتماعی استان خراسان جنوبی،شماره صفحات -،بیرجند،۲۰۱۴ ۰۵ ۳۱
هادی پورشافعی,شفیعی نرگس,شهابی زاده فاطمه,رضائی فاطمه،مرکز کنترل بیرونی در الگوی ادراک حمایت اجتماعی .54
خانواده و دوستان،اولین همایش خانواده و آسیب های اجتماعی استان خراسان جنوبی،شماره صفحات -،بیرجند،۲۰۱۴
۳۱ ۰۵.
هادی پورشافعی،بررسی هوش هیجانی والدین دانش آموزان کم توان ذهنی در مقایسه با والدین دانش آموزان .55
.عادی،ششمین کنگره ملی آسیب شناسی خانواده،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۴ ۰۵ ۰۶
محسن آیتی,آریامنش رضا,هادی پورشافعی،تحول در برنامه های درسی با رویکرد مدیریت دانش،دوازدهمین .56
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https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/41243/%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%D8%AF%D8%B1%DA%A9-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D8%B2-%DA%86%DA%AF%D9%88%D9%86%DA%AF%DB%8C-%D8%AA%D9%81%D8%B1%DB%8C%D9%82-%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D8%AF-%D9%85%D8%AE%D9%84%D9%88%D8%B7-%D8%AA%D8%AC%D8%B1%D8%A8%D9%87-%D9%85%D8%A8%D8%AA%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%AF%D8%B1%D8%B3-%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%DB%8C-.
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/41242/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B1%D8%B6%D8%A7%DB%8C%D8%AA-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86%D8%AC%DB%8C-%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D8%B3%D9%88%D8%AF%DA%AF%DB%8C-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D9%BE%D8%B1%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/41242/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B1%D8%B6%D8%A7%DB%8C%D8%AA-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%AA%D9%88%D8%AC%D9%87-%D8%A8%D9%87-%D9%85%DB%8C%D8%A7%D9%86%D8%AC%DB%8C-%DA%AF%D8%B1%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D8%B3%D9%88%D8%AF%DA%AF%DB%8C-%D8%B4%D8%BA%D9%84%DB%8C-%D9%BE%D8%B1%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/38163/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%AF-%D9%88-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82-%D8%AD%D8%B1%D9%81%D9%87-%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D9%82%D8%B7%D8%B9-%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%DB%8C%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/38163/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%AF-%D9%88-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82-%D8%AD%D8%B1%D9%81%D9%87-%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D9%82%D8%B7%D8%B9-%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%DB%8C%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/41393/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%AF-%D9%88-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82-%D8%AD%D8%B1%D9%81%D9%87-%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D9%82%D8%B7%D8%B9-%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%DB%8C%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/41393/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%A7%D8%B9%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%AF-%D9%88-%D8%B9%D8%AF%D8%A7%D9%84%D8%AA-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82-%D8%AD%D8%B1%D9%81%D9%87-%D8%A7%DB%8C-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D9%82%D8%B7%D8%B9-%D8%A7%D8%A8%D8%AA%D8%AF%D8%A7%DB%8C%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/pourshafei/en/articlesInPublications/37227/%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D9%84%D8%A7%D9%81-%D9%88%D8%B6%D8%B9%DB%8C%D8%AA-%D9%85%D9%88%D8%AC%D9%88%D8%AF-%D9%88-%D9%85%D8%B7%D9%84%D9%88%D8%A8-%D8%B1%D8%B9%D8%A7%DB%8C%D8%AA-%D8%A7%D8%AE%D9%84%D8%A7%D9%82-%D8%AD%D8%B1%D9%81%D9%87-%D8%A7%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%AA%DB%8C%D8%AF-%D8%A7%D8%B1-%D8%AF%DB%8C%D8%AF%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%D8%AC%D9%88%DB%8C%D8%A7%D9%86-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87-%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D9%BE%D8%B2%D8%B4%DA%A9%DB%8C-%D8%A8%DB%8C%D8%B1%D8%AC%D9%86%D8%AF


.isc،دیدگاه دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی بیرجند،دانشگاه علوم پزشکی بیرجند،مجلد ۲۵،شماره صفحات ۱۱۴،۲۰۱۸-۱۰۷
هادی پورشافعی,زیرک مهدی,غریبی ملیحه,ثناگوی محرر غلامرضا،پیش بینی کیفیت زندگی معلمان زن براساس .44
.isc،متغیرهای هوش سازمانی و هوش معنوی،علوم اجتماعی،مجلد ۱۱،شماره ۴،شماره صفحات ۱۰۶،۲۰۱۸-۸۹
هادی پورشافعی,بخشی پریخانی سمیه,صادق حامدی نسب،نقش شبکه های اجتماعی مجازی در راهبردهای .45
یادگیری خودتنظیمی و رشد توانایی آینده پژوهی دانشجویان،آینده پژوهی مدیریت،مجلد ۲۹،شماره ۱۱۴،شماره صفحات
۱۵،۲۰۱۸-۱.
هادی پورشافعی,سمیه پریخانی,صادق حامدی نسب،نقش شبکه¬های اجتماعی مجازی در راهبرهای یادگیری خود .46
.تنظیمی و رشد توانایی آینده پژوهی دانشجویان،آینده پژوهی مدیریت،مجلد ۲،شماره ۹،شماره صفحات ۰،۲۰۱۸-۰
هادی پورشافعی,فاطمه نادری،وضعیت اعتیاد به ایتنرنت و نقش پیش بینی کننده آن در سلامت اجتماعی .47
.دانشجویان دانشگاه بیرجند،مطالعات فرهنگی - اجتماعی خراسان،مجلد ۱،شماره ۱۲،شماره صفحات ۵۶،۲۰۱۸-۳۳
هادی پورشافعی,سمیه مزگینژاد,محسن آیتی،نقش مدیریت کوانتومی در بهرهوری نیروی انسانی با توجه به میانجی .48
آوای سازمانی در کارکنان آموزش و پرورش شهر بیرجند .،مدیریت بر آموزش سازمانها،مجلد ۱،شماره ۷،شماره صفحات ۴۱-
۷۷،۲۰۱۸،isc.
هادی پورشافعی,. میثم غلامپور,سیما قرانی سیرجانی،تأثیر امیدواری بر اخلاق حرفه ای معلمان دوره ابتدایی با .49
.isc،میانجی گری روحیه،اخلاق زیستی،مجلد ۲۸،شماره ۸،شماره صفحات ۶۸،۲۰۱۸-۵۸
هادی پورشافعی,عبدلی افسانه,زین الدینی میمند فاطمه،بررسی وضعیت کیفیت تدریس مدرسان در نظام آموزش .50
عالی ضرورت توجه به تدریس تعاملی (مورد مطالعه دانشجویان کارشناسی دانشگاه جامع علمی - کاربردی خراسان
.جنوبی)،مطالعات فرهنگی - اجتماعی خراسان،مجلد ۱۱،شماره ۳،شماره صفحات ۷۶،۲۰۱۷-۴۶
هادی پورشافعی,محسن آیتی,شبنم حقیقی ملایی،تبن توانمندی آیند ه پژوهی بر اساس سبک رهبری و ویژگی .51
های شخصیتی در مدیران دانشگا ه بیرجند و علوم پزشکی،مدیریت بر آموزش سازمانها،مجلد ۶،شماره ۱،شماره صفحات
۱۷۸،۲۰۱۷-۱۴۵،isc.
محمدرضا اسدی یونسی,هادی پورشافعی,نرگس قدسیان,محمد اسداللهی،طراحی و اعتباریابی پرسشنامة فرهنگ .52
مورد مطالعه: آموزش وپرورش شهر بیرجند(،مدیریت فرهنگ سازمانی،مجلد ۱،شماره( (EOCQ) سازمانی آموزش وپرورش
.isc،۱۵،شماره صفحات ۱۶۳،۲۰۱۷-۱۴۱
علی عسگری,صادق حامدی نسب,هادی پورشافعی،بررسی نقش واسطه ای خوش بینی علمی دانش آموزان در رابطه .53
بین خوش بینی علمی مدرسه و خودکارآمدی دانش آموزان،روانشناسی مثبت،مجلد ۳،شماره ۳،شماره صفحات ۴۷-
۶۰،۲۰۱۷.
لیلا طالب زاده شوشتری,احمد خامسان,هادی پورشافعی،اسنادهای اساتید موفق در تدریس اثربخش برمبنای روش .54
.isc،بنیادبخشی نظریه،اندیشه های نوین تربیتی،مجلد ۱۳،شماره ۳،شماره صفحات -،۲۰۱۷
علی عسگری,آخوندی محمد,هادی پورشافعی،بررسی وضعیت اعتماد سازمانی در بین دبیران مقطع اول متوسطه .55
.isc،آموزش و پرورش شهر بیرجند،مطالعات فرهنگی اجتماعی خراسان،مجلد ۱۱،شماره ۴۱،شماره صفحات ۲۲،۲۰۱۶-۷
علی عسگری,سپاهی کریم داد,هادی پورشافعی,سالاری نژاد رحیمه،نقش پیش بینی کننده سلامت سازمانی در .56
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