
حمید مسعودی
«نداستادیار جامعه شناسی دانشگاه بیرج»

1402 آذر

پژوهش کلید ارتباط دانشگاه و جامعه،
انتقال تجربیات اخذ طرح های پژوهشی
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شما مشارکت و ساده سوال یک

!شخص اندپاسخگویان نام. لطفاً به لینک زیر مراجعه کرده و فرم کوتاه را پاسخ دهید

B2n.ir/Bir1414

.لطفا در گوگل کروم تایپ کنید
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آموزش محوردانشگاه نسل اول؛ دانشگاه 

(آموزش، درس، آگاهی و مدرک)

پژوهش محوردانشگاه نسل دوم؛ دانشگاه 

(پژوهش، تخصص، مقاله، طرح، پایان نامه)

کارآفرینانهدانشگاه نسل سوم؛ دانشگاه 

(خلاقیت، نوآوری، فرصت شناسی، دانش بنیان)

کنشگرانهدانشگاه نسل چهارم؛ دانشگاه 

(مداخله در جامعه، نیازسنجی، مسئله محور)
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علمی هیأت اعضای شغلی آینده و دانشگاهی نسل های

HMDMASOUDI

https://cv.birjand.ac.ir/hmdmasoudi


5مسعودی حمید                             پژوهشی طرح های اخذ تجربیات انتقال جامعه، و دانشگاه ارتباط کلید پژوهش
14

علمی هیأت اعضای شغلی آینده و دانشگاهی نسل های

1392مهدوی و همکاران، 
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ارتقا یا توسعه دانشگاهی، نظام در پژوهش جایگاه

عذاب وجدان عضو هیأت علمی یا 
راهکاری برای توسعه پژوهش؟

پژوهش با هدف پاسخ 
به سوال و مسئله

پژوهش با هدف کسب 
امتیاز و ارتقا
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کاربردی پژوهش تا محض پژوهش از

دانشگاه پژوهشی HMDMASOUDIپژوهش دانشگاهی
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پژوهشی طرح های اخذ رایج فرایندهای

(فراخوان یا پروژه یابی)اعلام نیاز 

تدوین آر اف پی، پروپوزال و طرح نامه

شرکت در جلسه دفاع از پیشنهاده

عقد قرارداد طرح پژوهشی

اجرای طرح و نظارت بر آن

اختتام طرح و دریافت امتیاز و درآمد
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جامعه در پژوهش بازاریابی

 و پول به را خود پژوهش است لازم آیا
کنیم؟ تبدیل درآمد

دارد؟ مراحلی و فرایندها چه بلی اگر
 مصرف و توزیع تولید، چگونه پژوهش

می شود؟
 بازاریابی، آیا پژوهش فروش برای

 و متنوع سبد مشتری مداری، فراوری سازی،
می دانیم؟ را کارآفرینی اصول
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دانشگاهی پژوهش های توسعه در جامعه نقش

دارد؟ دانشگاه در ریشه کاربردی پژوهش های مشکلات تمام آیا
هستند؟ سهیم چقدر کاربردی پژوهش ضعف در سازمان ها و جامعه

دانشگاهی محض علم و دانشگاه ها بی رویه توسعه
جامعه نیازهای و دانشگاهی یافته های توجه قابل فاصله
دانشگاه-جامعه نامتوازن نردبان و کشور توسعه ای و اقتصادی ضعف
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پژوهشی طرح های پنجره از جامعه با ارتباط مشکلات اهم

پژوهشی طرح تدوین و تهیه مشکلات
تحقیقاتی اولویت های مشخص نبودن

پژوهشی فرایندهای در اجرایی دستگاه های ضعف
دستگاهی و دانشگاهی مالی منابع ضعف

مالی پرداخت و قرارداد عقد در دانشگاه اداری بوروکراسی
طرح ها علمی برجستگی صرفاً و کاربردی ضعف

سازمان در تعاملی و مشترک فضای نبود
پژوهشی طرح های در نظارتی سوگیری یا ضعف

دستگاه ها توسط طرح ها نتایج از عدم استقبال
!پژوهشی فعال اعضای برای چالش سازی و حسادت

دانشگاه تیم سازی و مأموریت سازی پروژه یابی، نظام ضعف
کشور مرکزیت از استان جغرافیایی فاصله و محرومیت

HMDMASOUDI

https://cv.birjand.ac.ir/hmdmasoudi


12مسعودی حمید                             پژوهشی طرح های اخذ تجربیات انتقال جامعه، و دانشگاه ارتباط کلید پژوهش
14

محترم همکاران برای ساده پیشنهاد چند

تبدیل فعالیت های غیرپژوهشی دستگاه ها به پژوهش
مشارکت دائمی و پایدار با دستگاه ها و کارگروه های مختلف

برگزاری کارگاه ها، سخنرانی ها و نشست های آموزشی با دستگاه ها
دریافت نقطه نظرات کارفرمایان پیرامون موضوعات و دغدغه های روزمره سازمانی

(کسب وکار پژوهش)پذیرش بعد مالی و امتیازی پژوهش های خارج از دانشگاه 
تعریف مأموریت های توسعه گرا توسط مدیریت دانشگاه و تکریم جایگاه دانشگاه در استان

توجه به سوال، روش و بودجه طرح های پژوهشی خارج دانشگاهی
...(انجمن علمی، پایان نامه، کارگاه و )استفاده از فرصت های دانشگاهی خاموش برای توسعه ارتباط با جامعه 

تواضع و فروتنی علمی در برخورد با کارکنان دستگاه های اجرایی
مرتبط با مناطق محروم و کم برخوردار( کمتر بین المللی)پیگیری طرح های ملی 

جذب منابع مالی خارج از بودجه اختصاصی طرح های پژوهشی
(به دلیل ضعف مهارتی آنها)همراهی با کارکنان دستگاه ها از مرحله مقدماتی تا پایانی 
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!انبا سپاس از حسن توجه ت
HMDMASOUDI
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