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حمید مسعودی
«نداستادیار جامعه شناسی دانشگاه بیرج»

۱۴۰۳آبان ماه 

فرصت های اشتغال و کارآفرینی
برای زندانیان، خانواده ها و جامعه 
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زندان ها چه تجربیات موفقی در توسعه اشتغال زندانیان دارند؟. 5

چرا اشتغال زندانیان برای زندانی، خانواده و جامعه اهمیت دارد؟. ۴

موانع اشتغال زندانیان و راهکارهای غلبه بر آنها چیست؟. ۳

در ترویج اشتغال زندانیان چیست؟( بنگاه ها)نقش ذینفعان کلیدی . 2

اقدامات عملی برای خلق اشتغال زندانیان چیست؟. ۱

۳مسعودی حمید                                   جامعه و خانواده ها زندانیان، برای کارآفرینی و اشتغال فرصت های
۱2

بحث طــرح
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۴مسعودی حمید                                   جامعه و خانواده ها زندانیان، برای کارآفرینی و اشتغال فرصت های
۱2

نفر صدهزار هر در کشورها تفکیک به زندانیان نرخ
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بحث ضرورت و مقدمه

کاهش نرخ 
بازگشت به 

زندان 
افزایش 

مهارت های 
حرفه ای و 

توانمندی های 
شغلی

تقویت اعتماد 
به نفس و 
هویت مثبت

کاهش 
هزینه های 
اجتماعی و 
رلاقتصادی کنت

تقویت 
پیوندهای 
خانوادگی 

زندانیان
افزایش امنیت 
اجتماعی برای 

زندانی و 
خانواده

کاهش انگ 
اجتماعی و 

امکان پذیری 
اشتغال
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زندانیان اشتغال کننده تببین نظریات
 به مشروع منابع به دسترسی افزایش و اجتماعی و اقتصادی فشار رفع :مرتون رابرت اجتماعی فشار نظریه .۱

زندانی اشتغال واسطه
 محیط اثرات شکاه و دیگران از اشتغال مثبت رفتار یادگیری و مشاهده :بندورا آلبرت اجتماعی یادگیری نظریه .2

مجرمانه
 زسازیبا برای جدید فرصت های ایجاد و اشتغال طریق از اجتماعی انگ حذف :بکر هوارد برچسب زنی نظریه .۳

زندانیان هویت
 طریق از اجتماعی پیوندهای تقویت  و مثبت اجتماعی هویت حفظ :هیرشی تراویس اجتماعی کنترل نظریه .۴

زندانیان اشتغال
 یزندگ به دادن ساختار محرک؛ و نظارت ضعف هدف، در جرم علت :کوهن لورنس روزمره فعالیت های نظریه .5

اشتغال واسطه به جرم ارتکاب فرصت های کاهش و زندانیان روزمره
 به زندانی اقتصادی وضعیت بهبود آن، مزایای و جرم ارتکاب اقتصادی تصمیم :بکر گری جرم اقتصادی مدل .6

اشتغال واسطه
 به وی در مثبت انگیزه افزایش و خودکارآمدی حس افزایش زندانی، توانمندی های ارتقای :توانمندسازی نظریه .7

اشتغال واسطه
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چیست؟ زندانیان اشتغال خلق برای عملی اقدامات .۱

 فناوری حرفه ای، و فنی زمینه های در آموزشی دوره های ارائه :شغلی مهارت های آموزش
.خدماتی مهارت های و دستی صنایع اطلاعات،

 و کالا تولید برای زندان در کارگاه ها راه اندازی :زندان در تولیدی کارگاه های ایجاد
.حرفه ای مدیریت و نظارت با خدمات

 مشاوره و کوچک سرمایه گذاری فرصت های ایجاد :زندان در کارآفرینی از حمایت
.آزادی از پس کوچک کسب وکارهای توسعه جهت زندانیان برای کارآفرینی

 افزایش ایبر فردی مشاوره و شغلی توانبخشی برنامه ریزی :حرفه ای توانبخشی برنامه های
.استخدام شانس
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چیست؟ زندانیان اشتغال ترویج در (بنگاه ها) کلیدی ذینفعان نقش .2

ان تشویق شرکت ها به استخدام زندانیان به عنو: استخدام زندانیان در بنگاه ها
.بخشی از مسئولیت اجتماعی

اد و تأمین مالی و فنی برای ایج: پشتیبانی مالی و فنی از کارگاه های زندان
.توسعه کارگاه های داخل زندان

ایجاد پروژه های همکاری بین دولت، : خصوصی-توسعه همکاری های عمومی
.بخش خصوصی و سازمان های مردم نهاد برای تسهیل اشتغال زندانیان

شرکت ها می توانند دوره های آموزشی مهارت های : برگزاری دوره های آموزشی
.مورد نیاز بازار کار را برای زندانیان برگزار کنند
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چیست؟ آنها بر غلبه راهکارهای و زندانیان اشتغال موانع .۳

 اعیاجتم نگرش های تغییر :اجتماعی انگ
 ومیعم آموزش طریق از زندانیان به نسبت

.رسانه ها و

 ارائه :شغلی مهارت های فقدان
 نیازهای با متناسب حرفه ای آموزش های

.زندان دوران طول در کار بازار

 فرصت های ایجاد :کاری تجربه فقدان
 دبع و زندان در کاری تجربه و کارآموزی

.آزادی از

 برای قانونی اصلاحات :زیرساختی و قانونی موانع
 حذف و زندانیان استخدام از حمایت

.آنها استخدام به مربوط قانونی محدودیت های
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دارد؟ اهمیت جامعه و خانواده زندانی، برای زندانیان اشتغال چرا .۴

 کاهش نرخ بازگشت به
اشتغال به عنوان : زندان

عامل کلیدی در 
جلوگیری از بازگشت 
زندانیان به جرم و 

.زندان

بهبود وضعیت اقتصادی 
درآمدزایی : خانواده ها

زندانیان می تواند به 
بهبود وضعیت اقتصادی 
خانواده های آنها کمک 

.کند

کاهش هزینه های 
اشتغال : اجتماعی

زندانیان موجب کاهش 
هزینه های اجتماعی ناشی 

.از بیکاری و فقر می شود

افزایش حس خودکفایی 
 اشتغال باعث: و توانمندی

افزایش اعتماد به نفس و 
توانمندی زندانیان در 
مواجهه با چالش های 

.زندگی می شود
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دارند؟ زندانیان اشتغال توسعه در موفقی تجربیات چه زندان ها .5

 رب تمرکز :نروژ مدل
 یکارآفرین و آموزش

 هب بازگشت نرخ با
.نپایی بسیار زندان

 انزندانی اشتغال برنامه
  :متحده ایالات در

 در زندانیان مشارکت
 یعصنا و تولیدی کارهای
 شبخ حمایت با مختلف

.خصوصی

 در کارآفرینی برنامه
 :جنوبی آفریقای زندان 
 و آموزش بر تمرکز
 کسب وکارهای توسعه
 زندانیان برای کوچک

.آزادی از پس

 :برزیل تجربه
 کار رب مبتنی رویکرد

 انزندانی بازپروری و
 بر تمرکز با

.اجتماعی اصلاحات
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با سپــاس فــراوان از 
حسن توجه شما عزیزان
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