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Papers in Conferences

فاطمه طاهرپور,اکرم طیوری،بررسی ارتباط دینداری با سلامت روان: مطالعه مروری در علوم روانشناسی و الهیات،اولین .1
.همایش بین المللی روانشناسی و دین،شماره صفحات ۰-۰،اردبیلی،۲۰۲۳ ۱۰ ۰۹
فاطمه طاهرپور,فاطمه اشرفی،نقش دین در سازگاری فردی و اجتماعی،اولین همایش بین المللی روانشناسی و .2
.دین،شماره صفحات ۰-۰،اردبیلی،۲۰۲۳ ۱۰ ۰۹
فاطمه طاهرپور,فاطمه ضیائی پور،دین و معنویت، راهکاری برای سازگاری و بهزیستی،اولین همایش بین المللی .3
.روانشناسی و دین،شماره صفحات ۰-۰،اردبیلی،۲۰۲۳ ۱۰ ۰۹
فاطمه طاهرپور,فهیمه جعفری،موانع بکارگیری موفق مدیریت کیفیت جامع در سازمانها،اولین کنفرانس بین المللی .4
.مدیریت و مهندسی کیفیت قابلیت اتکا،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۲ ۱۲ ۲۰
فاطمه طاهرپور,مسلم برجی،نقش آموزش الکترونیک در بهبود کیفیت آموزش مدارس،سومین همایش ملی مدرسه .5
.آینده،شماره صفحات ۰-۰،اردبیل،۲۰۲۲ ۱۱ ۲۲
فاطمه طاهرپور,فهیمه جعفری،موانع ساختاری تعامل سازنده صنعت و دانشگاه،اولین همایش ملی رویکردهای نظری .6
.و فناوری های نوین در علوم اداری،شماره صفحات ۰-۰،زاهدان،۲۰۲۲ ۰۹ ۱۰
فاطمه طاهرپور,مرضیه طالبی،رفتارشهروندی سازمانی معلمان،دومین کنفرانس ملی آینده نگری در روانشناسی و علوم .7
.تربیتی،شماره صفحات ۰-۰،شیراز،۲۰۲۲ ۰۶ ۰۲
فاطمه طاهرپور،صلاحیت دیجیتال معلمان، مفاهیم و چارچوب ها: مروری بر مطالعات انجام شده،چهارمین همایش .8
.ملی پژوهش های حرفه ای در روانشناسی و مشاوره از نگاه معلم،شماره صفحات ۰-۰،هرمزگان،۲۰۲۲ ۰۵ ۲۲
فاطمه طاهرپور,فاطمه ضیائی پور،سرمایه روانشناختی، پیشبایست تربیت معنوی،همایش استانی دانشگاه فرهنگیان .9
.و تربیت معنوی در عصر حاضر،شماره صفحات ۰-۰،فردوس،۲۰۲۲ ۰۵ ۱۲
فاطمه طاهرپور,مجتبی سبزه کار،تحلیل روشهای تربیت معنوی طبق ایدئولوژی اسلامی،همایش استانی دانشگاه .10
.فرهنگیان و تربیت معنوی در عصر حاضر،شماره صفحات ۰-۰،فردوس،۲۰۲۲ ۰۵ ۱۲
فاطمه طاهرپور,زهرا پاکار،ضرورت آینده پژوهی در عصر جهان یشدن آموزش،نخستین همایش ملی تربیت در زیست .11
.بوم جدید،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۲ ۰۳ ۱۰
فاطمه طاهرپور,حمید فرهادی،تربیت شهروند جهانی در مدرسه،نخستین همایش ملی تربیت در زیست بوم .12
.جدید،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۲ ۰۳ ۱۰
فاطمه طاهرپور،موانع آموزش کارآفرینانه در آموزش عالی (بررسی ادبیات موجود)،دوازدهمین همایش ملی آموزش با .13
.رویکرد آموزش در هزاره سوم،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۰ ۰۹ ۲۴

https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49383/%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%B1%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B7-%D8%AF%DB%8C%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%AA-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%B1%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D9%84%D9%87%DB%8C%D8%A7%D8%AA
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49383/%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%B1%D8%AA%D8%A8%D8%A7%D8%B7-%D8%AF%DB%8C%D9%86%D8%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%A7-%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%D8%AA-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%87-%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%B1%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D9%84%D9%87%DB%8C%D8%A7%D8%AA
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49382/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%AF%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DA%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D8%AF%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49382/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%AF%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B1-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DA%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%81%D8%B1%D8%AF%DB%8C-%D9%88-%D8%A7%D8%AC%D8%AA%D9%85%D8%A7%D8%B9%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49381/%D8%AF%DB%8C%D9%86-%D9%88-%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%D9%87%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DA%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D8%A8%D9%87%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49381/%D8%AF%DB%8C%D9%86-%D9%88-%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C%D8%AA-%D8%B1%D8%A7%D9%87%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%A7%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%DA%AF%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D9%88-%D8%A8%D9%87%D8%B2%DB%8C%D8%B3%D8%AA%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49045/%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B9-%D8%A8%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D9%88%D9%81%D9%82-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA-%DA%A9%DB%8C%D9%81%DB%8C%D8%AA-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9-%D8%AF%D8%B1-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%D9%87%D8%A7
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49045/%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B9-%D8%A8%DA%A9%D8%A7%D8%B1%DA%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C-%D9%85%D9%88%D9%81%D9%82-%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%DB%8C%D8%AA-%DA%A9%DB%8C%D9%81%DB%8C%D8%AA-%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9-%D8%AF%D8%B1-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%D9%87%D8%A7
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48948/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%A7%D9%84%DA%A9%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%DB%8C%DA%A9-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%DA%A9%DB%8C%D9%81%DB%8C%D8%AA-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%B3
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48948/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%A7%D9%84%DA%A9%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%DB%8C%DA%A9-%D8%AF%D8%B1-%D8%A8%D9%87%D8%A8%D9%88%D8%AF-%DA%A9%DB%8C%D9%81%DB%8C%D8%AA-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D9%85%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%B3
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48995/%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B9-%D8%B3%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AA%D8%B9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%B5%D9%86%D8%B9%D8%AA-%D9%88-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48995/%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B9-%D8%B3%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D8%A7%D8%B1%DB%8C-%D8%AA%D8%B9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%86%D8%AF%D9%87-%D8%B5%D9%86%D8%B9%D8%AA-%D9%88-%D8%AF%D8%A7%D9%86%D8%B4%DA%AF%D8%A7%D9%87
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48945/%D8%B1%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%B1%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%88%D9%86%D8%AF%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48945/%D8%B1%D9%81%D8%AA%D8%A7%D8%B1%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%88%D9%86%D8%AF%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49215/%D8%B5%D9%84%D8%A7%D8%AD%DB%8C%D8%AA-%D8%AF%DB%8C%D8%AC%DB%8C%D8%AA%D8%A7%D9%84-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D9%81%D8%A7%D9%87%DB%8C%D9%85-%D9%88-%DA%86%D8%A7%D8%B1%DA%86%D9%88%D8%A8-%D9%87%D8%A7-%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%B4%D8%AF%D9%87
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49215/%D8%B5%D9%84%D8%A7%D8%AD%DB%8C%D8%AA-%D8%AF%DB%8C%D8%AC%DB%8C%D8%AA%D8%A7%D9%84-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85%D8%A7%D9%86-%D9%85%D9%81%D8%A7%D9%87%DB%8C%D9%85-%D9%88-%DA%86%D8%A7%D8%B1%DA%86%D9%88%D8%A8-%D9%87%D8%A7-%D9%85%D8%B1%D9%88%D8%B1%DB%8C-%D8%A8%D8%B1-%D9%85%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%86%D8%AC%D8%A7%D9%85-%D8%B4%D8%AF%D9%87
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49222/%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%AA%DB%8C-%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA-%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49222/%D8%B3%D8%B1%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%87-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%AA%DB%8C-%D9%BE%DB%8C%D8%B4-%D8%A8%D8%A7%DB%8C%D8%B3%D8%AA-%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA-%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49221/%D8%AA%D8%AD%D9%84%DB%8C%D9%84-%D8%B1%D9%88%D8%B4%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA-%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C-%D8%B7%D8%A8%D9%82-%D8%A7%DB%8C%D8%AF%D8%A6%D9%88%D9%84%D9%88%DA%98%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/49221/%D8%AA%D8%AD%D9%84%DB%8C%D9%84-%D8%B1%D9%88%D8%B4%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA-%D9%85%D8%B9%D9%86%D9%88%DB%8C-%D8%B7%D8%A8%D9%82-%D8%A7%DB%8C%D8%AF%D8%A6%D9%88%D9%84%D9%88%DA%98%DB%8C-%D8%A7%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85%DB%8C
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48946/%D8%B6%D8%B1%D9%88%D8%B1%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B9%D8%B5%D8%B1-%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86-%DB%8C%D8%B4%D8%AF%D9%86-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48946/%D8%B6%D8%B1%D9%88%D8%B1%D8%AA-%D8%A2%DB%8C%D9%86%D8%AF%D9%87-%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D8%B9%D8%B5%D8%B1-%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86-%DB%8C%D8%B4%D8%AF%D9%86-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48947/%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA-%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%88%D9%86%D8%AF-%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D9%87
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/48947/%D8%AA%D8%B1%D8%A8%DB%8C%D8%AA-%D8%B4%D9%87%D8%B1%D9%88%D9%86%D8%AF-%D8%AC%D9%87%D8%A7%D9%86%DB%8C-%D8%AF%D8%B1-%D9%85%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D9%87
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/44245/%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B9-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%A2%D9%81%D8%B1%DB%8C%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%AF%D8%A8%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D9%85%D9%88%D8%AC%D9%88%D8%AF-
https://cv.birjand.ac.ir/ftaherpour/en/articlesInConferences/44245/%D9%85%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B9-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%DA%A9%D8%A7%D8%B1%D8%A2%D9%81%D8%B1%DB%8C%D9%86%D8%A7%D9%86%D9%87-%D8%AF%D8%B1-%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4-%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C-%D8%A8%D8%B1%D8%B1%D8%B3%DB%8C-%D8%A7%D8%AF%D8%A8%DB%8C%D8%A7%D8%AA-%D9%85%D9%88%D8%AC%D9%88%D8%AF-


فاطمه طاهرپور,عالیه رحیم آبادی،آموزش پیش بایست تربیت سیاسی و توسعه مدنی،دوازدهمین همایش ملی .14
.آموزش با رویکرد آموزش در هزاره سوم،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۲۰ ۰۹ ۲۴
فاطمه طاهرپور,فاطمه ناصری،روش تدریس مبتنی بر زیبایی شناسی،دومین کنفرانس ملی یافته های نوین یاددهی- .15
.یادگیری دوره ابتدائی،شماره صفحات ۰-۰،بندرعباس،۲۰۲۰ ۰۸ ۰۵
فاطمه طاهرپور,سعیده کوره پز،آموزش تفکر انتقادی در آموزش و پرورش (ماهیت، ابعاد و مدلها)،دومین کنفرانس .16
.ملی یافته های نوین یاددهی-یادگیری دوره ابتدائی،شماره صفحات ۰-۰،بندرعباس،۲۰۲۰ ۰۸ ۰۵
فاطمه طاهرپور,حامد ابراهیم زاده،مدیریت کوانتومی، مهارت های کوانتوم و رویکرد کوانتومی در سازما نها،نخستین .17
.همایش ملی رویکردهای نوین مدیریت در مطالعات میان رشته ای،شماره صفحات ۰-۰،گنبد کاووس،۲۰۲۰ ۰۴ ۲۹
فاطمه طاهرپور,حجت ناصحیان،کارآفرینی اخلاقی،دومین همایش ملی دانشگاه اخلاق مدار،شماره صفحات ۰- .18
.۰،تهران،۲۰۱۹ ۱۲ ۱۷
فاطمه طاهرپور,سعیده سمائی،اخلاق حرفه ای راهی به سوی هم آفرینی در دانشگاه،دومین همایش ملی دانشگاه .19
.اخلاق مدار،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۱۹ ۱۲ ۱۷
فاطمه طاهرپور,محدثه ربانی،دیالوگ، عنصر مغفول فرهنگ دانشگاهی،دومین همایش ملی فرهنگ دانشگاهی،شماره .20
.صفحات ۰-۰،بیرجند،۲۰۱۹ ۱۱ ۲۷
فاطمه طاهرپور,سعیده سمائی,فاطمه دهقانی،اخلاق حرفه ای پیش بایست تعالی دانشگاه،همایش ملی اخلاق علمی .21
.و اخلاق کاربردی،شماره صفحات ۰-۰،همدان،۲۰۱۹ ۰۸ ۲۴
فاطمه طاهرپور,حجت ناصحیان،رهبری پایدار،چهارمین کنفرانس بین المللی مدیریت صنعتی،شماره صفحات ۰- .22
.۰،یزد،۲۰۱۹ ۰۴ ۲۴
فاطمه طاهرپور,حسین خسروی,حسین شکوهی فرد،نقش امیدواری در شادکامی دانشآموزان سال آخر متوسطه دوره .23
دوم شهر بیرجند،هفتمین همایش علمی پژوهشی علوم تربیتی و رانشناسی، آسیب های اجنماعی و فرهنگی ایران،شماره
.صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۱۹ ۰۳ ۱۱
فاطمه طاهرپور,ریحانه ابراهیم آبادی،خلاقیت و ریسک پذیری (نگاهی به نقش دانشگاه)،ششمین همایش ملی .24
.مطالعات و نحقیقات نوین در حوزه علوم انسانی، مدیریت و کارآفرینی،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۲۰۱۹ ۰۲ ۲۴
علی عسگری,ریحانه ابراهیم آبادی,فاطمه طاهرپور،تحلیل رابطه حمایت اجتماعی ادراکشده و مولفه های روحیه .25
.کارآفرینی،سومین کنفرانس بین المللی مدیریت، حسبداری و حسابرسی پویا،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۸ ۰۹ ۱۴
علی عسگری,فاطمه طاهرپور،هم آفرینی در دانشگاه،سومین کنفرانس بین المللی مدیریت، حسبداری و حسابرسی .26
.پویا،شماره صفحات -،تهران،۲۰۱۸ ۰۹ ۱۴
هادی پورشافعی,شهربانو عابدیان,فاطمه طاهرپور،تحلیلی بر نقش کار تیمی در سازمان،اولین کنفرانس ملی .27
دستاوردهای نوین جهان در تعلیم و تربیت، روانشناسی، حقوق و مطالعات فرهنگی، اجتماعی،شماره صفحات -
.،شیراز،۲۰۱۸ ۰۶ ۲۱
فاطمه طاهرپور,فاطمه ناصری،رهبری آینده نگر و توسعه پایدار،کنفرانس ملی آینده پژوهی، مدیریت و توسعه .28
.پایدار،شماره صفحات ۰-۰،تهران،۰۰۰۰ ۰۰ ۰۰
29. Ali Asgari ,بررسی رابطه بین سایش اجتماعی و عزت نفس سازمانی در بین اعضای هیات علمی دانشگاه های برتر
.pp, ایران ,سومین کنفرانس بین المللی مدیریت و مهندسی صنایع با تاکید بر مدیریت دانش، تعالی و توانمندی رقابتی
.تهران ,2017 12 28, -

Papers in Journals
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